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呼市事业单位招考一考点惊现“满分答案”
举报舞弊的考生遭威胁

本报记者 田国垒

5月28日上午， 呼和浩特广播电台组
织的专业考试在内蒙古首府人才市场举

行。 这场笔试是呼和浩特市2011年事业单
位公开招考聘用工作人员的一部分。 在这
场吸引了410多人报名参考的笔试中， 有
考生发现 ， 不少考生持有与试卷完全相
同、 并且已经打印好标准答案的 “满分试
卷” 在抄袭。 一些考生质疑此次考试的真
实性和公平性， 要求监考人员予以解释，
结果却被强行请出考场。

有知情者向中国青年报记者透露， 此
次考试作弊的考生为呼和浩特广播电台的

合同制员工， 他们参加考试的目的就是弄
到正规的编制。

“这位考生手里拿着一
份和考卷一模一样的答案”
呼和浩特市人事局网站刊登的 《呼和

浩特市2011年事业单位公开招考聘用工作
人员简章》 （以下简称 《招考简章》） 显
示： “2011年， 市第一医院等54个事业单
位面向社会公开招考聘用工作人员 361
人。”

该通知的附件 《呼和浩特市2011年事
业单位公开招考聘用工作人员岗位表》 显
示， 呼和浩特人民广播电台拟招聘6人 ，
其中编辑记者2人， 播音主持4人。 编辑记
者岗位的报考条件是： “专业不限、 学历
专科及以上全日制普通高等院校毕业生”；
播音主持岗位的报考条件是 ： “专业不
限、 学历专科及以上、 1980年4月1日以后
出生， 具有普通话测试证二级甲等及以
上”。

《招考简章 》 的第六条称 ： “呼和
浩特人民广播电台 、 呼和浩特民族美术

馆……等部分特殊岗位 ， 经市招考聘用
工作领导小组办公室批准 ， 先行组织专
业考试。”

记者查阅发现， 编辑记者岗位需要加
考 《新闻学》 专业知识， 播音主持需要加
考 《播音与主持艺术》 专业知识。

据多名考生证实， 参加呼和浩特广播
电台专业加试的报名费为每人50元。

5月28日， 呼和浩特广播电台的专业
考试在人才市场的四楼、 五楼设有两个考
场， 其中考号从1到310的考生在五楼的考
场， 其余的在四楼的考场。

考生小宇告诉记者， 五楼的考场设在
一个会议室， 考生人挨着人坐， 连象征性
的间隔都没有， 开考后也没有人来核对考
生证件。 “甚至不用转头， 用眼角就可以
轻易看到我左边和右边的考生桌上放的准

考证的每一个字， 写字的时候要很小心才
能不被两边人的胳膊碰到。”

考试9时30分开始。 考试进行不到一
个小时 ， 小宇突然听到了前排一个男考
生高声叫喊称发现了与考试内容完全一

样的答案纸条 。 小宇看到 ， 叫喊的男考
生与纸条持有者在抢夺纸条 ， 叫喊的男
考生抢过一张纸边挥舞着边大声说 ，
“我是××电台 ‘天天3·15’ 栏目的记者 ，
前面这位考生手里拿着一份和考卷一模

一样的答案”。
被当场抓住作弊的男考生突然起身想

要夺回作弊的纸条， 附近的几个男考生立
即起身阻止了作弊者。 这时， 举报者大声
喊： “大家都记住了这个考号， 266！” 随
后， 这位男考生拿着这个纸条走到考场前
面， 边走边说： “既然有内部答案， 还要
我们来报名考试干什么 ， 这是骗钱的行
为， 电台搞这样内定的事儿已经不是第一
次了。”

紧接着， 另一位自称是记者的考生也
拿到了答案， 并向所有的考生展示。 一名
监考老师向第一个检举作弊的考生索要写

满答案的纸条， 但被拒绝。
很多考生将纸条与试卷比对后发现，

纸条上的题目和答案与试卷的题目一一

对应， 顺序一致， 且都是标准答案。

不少内部员工考生涉嫌人

手一份 “满分答案”
发现作弊情况后 ， 很多考生十分气

愤。 有考生大声问道： 这么严肃的社会招
聘 ， 何必做这些手脚呢 ？ 如果已经内定
了， 你们自己内部招聘就可以了， 为什么
还要收钱让我们来考试呢？

很多考生要求监考人员给予解释， 并
提出解决方案。 有的考生要求这次考试作
废， 有的要求退钱， 很多考生开始拿出手
机拍照摄像。

记者拿到的一份拍摄于考试现场的视

频显示， 一位身穿格子衬衣、 戴着一副黑
框眼镜的男考生一手拿着一份答案让大家

拍摄， 一手拿着手机在打电话。 现场很多
考生拿着手机、 相机进行拍摄， 考场一片
混乱。

一位身穿深色短袖上衣的监考人员

说： “你们要拍出去拍， 不能把考场秩序
给搞乱了。”

一位考生激动地说： “如果只是个人
行为的话， 答案会这么准吗？ 押题没这么
押的。”

小宇称， 监考人员脸色尴尬， 有几个
监考人员聚集在举报者周围， 剩下的人仍
然在维持秩序。 一位监考人员不断地重复
说： “不要乱， 问题会解决的， 大家先坐
下。”

在小宇附近的一位女监考人员称 ：
“大家安心答卷， 真正优秀的人是不会被
淘汰的。” 立刻有人反驳她： “都有标准
答案了还答什么卷子？ 人家有答案的都考
100分了， 我们又不可能考120分！”

这时， 被夺走答案的考生走到举报者
身边， 对着他的耳朵说了几句话， 随后举
报者高喊： “他威胁我！”

一名女工作人员走进考场说： “不想
考的都出去， 你们不想考， 还有别的人要
考呢。”

举报者被几名监考人员 “请” 出了考
场， 他在出门的时候慷慨激昂地说， 要把
这次的事情直接捅到内蒙古人事厅 ， 还
说： “我们的报名费不是那么好赚的！”

这一番话赢得了掌声， 不少考生跟
随该男生退场以示抗议。 但仍有约一半的
考生留在考场内继续答题。

退场的考生聚集在楼道里， 要求监考
人员给个说法。 有人开始给当地报纸的新
闻热线、 市长热线打电话反映情况， 但都
未获得响应。

一位考生说， 开考不久， 她就发现身
边不少考生手里都有答案， 但她当时没敢
说出来。

另一位坐在五楼考场最后一排、 参加
完考试的考生对记者说： “很多考生退场
后， 留下来考试的人仍有不少人手里有答
案， 并继续抄袭。”

还有一位考生向记者回忆说 ， 开考
前， 在离考场两三米的地方 ， 他前面一
个身材很高大 、 戴着眼镜的男考生很热
情地和站在考场门口的一名中年女性工

作人员寒暄， 言辞中称对方 “姨”， 并和
在场的另一名男性工作人员点头致意 。
而这两名工作人员都是本次考试的监考

人员。
另一位考生称， 在他到考场就坐后，

短短的几分钟听到好几名考生聚在一起

说， 谁谁的儿子今年也考呢……台里可多
了……有领导的孩子还有其他组的。

采访中， 有知情者向记者透露， 此次
考试作弊的考生为呼和浩特广播电台的合

同制员工， 他们参加考试的目的就是弄到
正规的编制。 据称， 此次有70余名呼和浩
特广播电台合同工参加考试， 他们中的不
少人都有一份 “满分答案”。

“你要是想继续干这个行
业， 咱们就好好商量”
虽然很多退考的考生在走廊里要求监

考人员给个说法， 但直到本次考试结束，
也没有人来对舞弊事件做出解释。 这时，
一些考生发现， 最先站起来举报作弊的两
位考生不见了。

“当时我很担心他们会遭受打击报
复。” 一位考生对记者说。

考试结束后， 部分考生建立了QQ群
讨论舞弊问题。 这时一位考生接触到了最
先的举报者， 据这位举报者称， 考试结束
之后， 他曾受到电话威胁， 他的压力非常
大。

记者拿到的这份电话录音显示， 一名
女性在电话中对举报者说： “小伙子， 你
真是太冲动了， 也许你考得不好， 可也许
还能过了呢……我给你打电话的意思就是
给你说一下 ， 你说还得找你们领导 ，
（我） 都已经找过了， 我们都是亲戚， 所
以我才给你打这个电话……你要是想继续
干这个行业， 咱们就好好商量。”

受到威胁的这名考生在给另一名考生

的留言中说 ： “周六之后我的压力非常
大， 流言蜚语满天飞。 我目前正在等待台
里对我的最终处理决定， 但是在或辞职或
被开除之前， 我不想再连累××电台了。”

按照规定， 5月30日， 参加此次考试
的考生就可以登陆呼和浩特市人事局网站

查询自己的笔试成绩。 但在5月30日当天，
该网站没有提供这次考试的成绩查询。

5月31日， 有考生反映接到了呼和浩
特市广播电台查分台的电话， 被通知到人
事局网站报名参加复试。 但该考生称， 自
己当时只答了很少一部分题， 怎么也没想
到自己能过笔试。 随后， 很多考生拨打查
分电话查询成绩， 但被告知 “初试成绩不
公布”。

5月31日， 周二， 记者前往呼和浩特
市人事局采访， 但被拒绝进入办公楼， 门
卫告知 “今天不办公”。 记者又从呼和浩
特人事局网站查询到了呼和浩特广播电台

负责此次招聘考试的联系人姚爱景， 但姚
的手机处于关机状态。 拨打固定电话， 一
位女性接通电话后称， 领导不在， 她不清
楚此事。

本报呼和浩特6月2日电

被冒名顶替的高中生拿到了准考证

实习生 霍 仟

6月1日， 徐春梦拿到了高考准考证。
今年， 她可以顺利地参加高考。

2011年5月16日， 正上高三的徐春梦
从班主任那儿得知自己可能无法报名参加

高考， 因为她的学籍信息遭到冒用。 日前
已被安徽某高等专科学校开除的假徐春梦

是跟她同一个大行政村的苗传凤 （见本报
5月27日报道 《安徽一高三学生因遭冒名
顶替而无法高考报名》）。

宿州市■桥区教育局对此事展开了调

查。局长邵辉在接受笔者采访时称，徐春梦

确实遭到了冒名顶替， 目前她可以正常地
参加高考。但是，徐春梦的学籍是如何被苗
传凤冒用的，中间的具体细节还没查清。冒
用徐春梦信息的苗传凤曾就读于芜湖卫

校，由于涉及管辖权的问题，宿州市■桥区
教育局无法对其招生录取情况展开调查。

率先报道此事的 《新安晚报》 记者常
国永告诉笔者， 徐春梦初中班主任刘晓节
一直拒绝承认是自己将徐春梦的录取通知

书交给苗传凤的， 教育局的调查工作不好
展开， 现在还没有结果。

高考即将来临， 徐春梦充满了忧虑：
“复习时间太紧了 ， 之前耽误了十几天 ，
那一摞书怕是看不完了……”

“西点军校22条军规” 被证子虚乌有
实 习 生 陈业奇

本报记者 来 扬

在国内畅销书市场上， 一系列以 “西
点军校22条军规 ” 为主题的图书的知名
度， 或许已经超过了美国作家约瑟夫·海
勒的代表作———《第22条军规》 （Catch-
22）。

作为黑色幽默小说的代表作， 《第22
条军规》 向读者讲述了一个进退维谷的悖
论。 而近年来在畅销书市场上热卖的 “西
点军校22条军规 ” 系列图书 ， 被归类为
“励志图书”。

这两类书名中都有 “22条军规” 的图
书有一个共同之处———都是作者跟读者开

的一个玩笑———小说中的 “第22条军规”
让主人公尤萨林陷入圈套； 而所谓 “西点
军校22军规” 似乎只在国内风靡， 其实纯
属子虚乌有。

西点现役上尉军官称从

未见过 “22条军规”
这一次， 对 “西点军校22条军规” 提

出质疑的是陶百强 ， 一名江西的英文编
辑。

2010年12月， 陶百强偶然在某网站的
文库产品中见到一篇文章———《西点军校
22条军规 （中英文对照）》。

这篇文章里提到了西点军校有 “22条
军规” ———分别是： 1.无条件执行； 2.工
作无借口； 3.细节决定成败； 4.以上司为
榜样； 5.荣誉原则； 6.受人欢迎 ； 7.善于
合作； 8.团队精神； 9.只有第一； 10.敢于
冒险； 11.火一般的精神； 12.不断提升自
己； 13.勇敢者的游戏； 14.全力以赴； 15.
尽职尽责； 16.没有不可能； 17.永不放弃；
18.敬业为魂； 19.为自己奋斗； 20.理念至
上； 21.自动自发； 22.立即行动。

这些 “军规” 的中文译文短小通俗，
其后还有较详细的释义。

而这 “22条军规” 的英文原文同样简
短———例如， 第6条 “受人欢迎” 的原文
是 “welcome”， 第13条 “勇敢者的游戏”
则对应着“the brave of the game”。

在陶百强看来， 西点作为一所举世闻
名的军校， 对军规的提炼不应该只达到如
此地步。他告诉中国青年报记者，西点军校
的校训简洁有力：Duty，Honor，Country（职
责，荣誉，国家）。“难道西点军校真的存在
这么繁琐冗长的军规吗？” 他对此感到疑
惑。

此外， 在这 “22条军规” 中， 虽然其

中很多条目的确有励志作用， 但是有些所
谓的军规似乎存在问题， 如第19条 “为自
己奋斗” （for their struggle）， 让他感觉
不像是军规。

陶百强有9年英文类教育书刊的编审
工作经历， 他根据自己 “较强的质疑意识
和职业敏感性”， 开始了对所谓 “22条军
规” 的求证之路。

陶百强告诉中国青年报记者， 他从文
献和联系西点军校军官两个途径， 证明了
盛行国内的 “西点军校22条军规” 纯属子
虚乌有。

首先， 陶百强对照了 “西点军校22条
军规” 的英文版。 让他感到奇怪的是， 国
内的西点军规有多个英文版本。 通过比对
各版本的差别和查询词源， 他认为英文版
的所谓 “西点军校22条军规” 存在很多明
显且严重的错误， 包括用词或语法错误。

他继而访问了西点军校的官方网站，
试图从中寻找较权威的军规的英文原文。
但让他意外的是， 他没有在西点军校官方
网站找到任何与军规相关的文件。

“军规作为每个学员的守则， 本应该
发布在网站上。 如果真的存在这些军规，
且又是非保密的文件， 西点军校没有理由
不在官方网站发布。” 陶百强说。

那么， 有没有可能是这些军规确实没
有上网呢？

陶百强辗转联系到一位负责西点军校

招生工作的现役上尉军官Albert。 该军官
在今年1月两次回复陶百强的电子邮件中
称， 在他的记忆中， 从来没有见过陶百强
所列举的 “22条军规”。

Albert认为， 可能是有人在误导， 并
指出西点军校提倡的是荣誉感和追求卓

越。
陶百强认为， 如果这些 “军规” 真的

存在， Albert作为西点军校现役招生军官，
不可能不知道。

为了进一步验证自己的推测， 陶百强
又将所谓的 “西点军校22条军规” 的英文
版发布到一个英文论坛。 记者看到， 在陶
百强的原帖下面 ， 有一个网名为 “ 22
years Regular Army Officer” 的网友回复
指出， 这些军规肯定是有问题的， 他推断
这些英文版军规是从其他语言翻译为英文

的， 且翻译得错误百出。
记者通过谷歌翻译工具， 输入上述所

谓 “西点军校22条军规” 的中文译文翻译
后， 得到的对应英文译文与上述所谓 “22
条军规” 的英文原文有16条是完全一致的

（其中前10条中有9条吻合）。
在西点军校的官方网站上， 中国青年

报记者也没有找到关于军规的内容， 通过
页面上的搜索框搜索 “22 Army Regula鄄
tion” （22条军规） 等关键词， 也没有找
到任何搜索结果。

记者就 “西点军校是否有22条军规”
的问题， 向一名曾赴西点军校短期交流访
问的我军现役军官求证， 被告知 “没听说
过有相关的军规， 不太了解”。

陶百强在自己的博客上写道： “综合
笔者的分析和考证以及和西点军校军官的

通信， 流行国内的西点22条军规系伪造之
作……我无法考证伪造西点22条军规的鼻
祖， 但几乎可以肯定是中国人， 因为根据
笔者的互联网查询未查到其他国家在流行

这些所谓的军规。”

同主题图书已出版多种

陶百强还发现， 图书市场上有不少以
此为主题的图书， 例如 《左手哈佛校训，
右手西点军规》、 《向西点军校学执行力：
打造优秀员工的22条军规》、 《西点22条
军规》、 《西点22条军规大全集》、 《西点
法则： 从成功到卓越的22条军规塑造管理
精英的黄金法则》 等。 他认为， 这5种图
书有 “伪书” 的嫌疑。

其中， 《左手哈佛校训， 右手西点军
规》 一书由华中科技大学出版社于2010年
8月1日出版， 作者署名 “雅瑟”。 记者试
图搜索该作者的信息， 未果。 记者致电华
中科技大学出版社， 被告知该书是由该出
版社北京分社出版的。

2010年9月1日， 人民邮电出版社出版
了 《向西点军校学执行力： 打造优秀员工
的22条军规》， 定价29元， 作者为 “唐华
山”。

而 《西点军校22条军规》 是新世界出
版社于2009年4月1日出版的 ， 作者署名
“郝强”。 这是上述图书中最厚的一本， 定
价却最低———20.5元。

上述5本书中， 定价最高的属 《西点
军校22条军规大全集》。 该书由地震出版
社在2010年6月1日出版， 定价36元， 作者
是 “田鹏”。

《西点法则： 从成功到卓越的22条军
规塑造管理精英的黄金法则 （第3版）》 一
书 ， 创作方式为 “编译 ” ， 编译者 “龙
婧”， 是陕西师范大学出版社在2010年6月
1日出版的。 记者致电该出版社， 工作人
员称， 出版社没有出版过这本书。 记者随

即提出要和该书的责任编辑通话， 但未能
如愿。

上述图书关于作者的介绍中， 均未提
及作者是否有在西点军校学习或参观的经

历。
记者仔细比对了上述图书中的 《向西

点军校学执行力： 打造优秀员工的22条军
规 》、 《左手哈佛校训 ， 右手西点军规 》
这两本书， 以及学林出版社出版的 《西点
军校的经典法则 》 一书的全部内容后发
现 ， 这3本图书的内容大致相同 。 尽管
《左手哈佛校训， 右手西点军规》 一书提
及的西点军校军规只有18条， 但在另两本
书中都可以找到相关的条目。

《西点军校的经典法则》 和 《向西点
军校学执行力 ： 打造优秀员工的22条军
规》 都提及了 “22条军规”， 在具体的条
目表述上略有不同： 如前者的第2条军规
是 “工作无借口”， 而后者则表述为 “不
找任何借口 ”； 第9条军规被前者表述为
“只有第一”， 后者则是 “永争第一”； 第
13条军规 ， 前者的表述是 “勇敢者的游
戏”， 后者是 “勇者无畏”； 第16条军规，
前者表述为 “没有不可能”， 后者是 “没
有什么不可能”； 第20条军规， 前者表述
为 “理念至上”， 后者则是 “思考为王”。

除了所谓 “军规” 自身的文本基本相
同外， 上述图书在佐证相关军规所使用的
论据和案例也相差无几。

企事业单位管理培训偏爱

“西点军规”
记者在北京图书市场和一些书店调查

发现， 以所谓 “西点军校22条军规” 为主
题的图书远不止陶百强发现的那5本， 还

有中国三峡出版社2010年1月出版的 《西
点军规———世界500强企业卓越员工的22
条黄金准则》、 中国致公出版社2010年1月
出版的 《西点军校的成功法则》、 中国城
市出版社2010年10月出版的 《西点军校经
典法则 （经典插图珍藏版）》、 中国华侨出
版社2011年4月出版的 《西点军校22条经
典法则》 ……甚至还有 《黄埔军校的32条
军规》 这样的跟风之作 （新世界出版社
2011年3月出版）。

一些书店店主告诉记者 ， 这类图书
“卖得比较好， 且主要是企业单位团购的，
数量也比较大”。

“你需要多少？ 我这里暂时只有几十
本， 但如果你要得多的话， 我可以直接给
出版社打电话 （让他们） 送书， 几百本上
千本都没有问题。” 一位店主说。 他还表
示， 如果一次购书的数量较多， 可以享受
更优惠的折扣。

这类图书在一些网上书店的销售形势

也不错， 得到了部分购买者的好评。
在卓越网上 ， 《西点军校的经典法

则 》 一书共得到了56条评价 （“5星 ” 最
高 ， “1星 ” 最低 ）， 其中 “5星 ” 和 “4
星” 的评价分别有20个和23个。

一位母亲在5月20日的评价中对该书
打出了“5星”。她评论说：“儿子在盗版书摊
上看到这本书，非常想买。我告诉他，妈妈
给你买正版。但是因为儿子学习任务重，一
直拖着没买，今天在卓越网上搜到这本书，
看到书评、简介，还是决定买下来，真正地
阅读一下，也想让儿子成为一个有标准，有
责任心，有担当的男人。”

另一位购书者给出了 “4星” 的评价：
“这是一本很好的励志书， 道理简明扼要，

例子生动具体有代表性， 适合渴望成功、
规划未来的人看， 确实很激励人。 但又和
西点军校没太大联系， 虽然道理都说是西
点军校的， 但其实没有着重拿西点的例子
来讲， 虽然也有很多西点的名人的例子，
但怎么说呢， 其实不光西点军校吧， 这些
都是通用的道理。 整体上说不错， 很振奋
人心。”

也有购书者毫不客气地指出， “很失
望！ 随便点拨几句西点然后通篇引用乱七
八糟的名人轶事， 大多数和西点一点关系
也没有， 文字一点不改的段落能重复多
次 ， 对西点肤浅粗略的泛泛之谈可见一
斑。 总结： 借题发挥， 低水平拼凑的员工
励志经典法则。”

记者还发现， 所谓的 “西点军校22条
军规” 已经通过各种渠道广泛传播， 特别
是通过企事业单位的管理培训和互联网。
例如， 贵阳市人口和计生委主任在2010年
6月在贵阳市人口计生系统加强执行力培
训班上的讲话就全文引用了所谓的 “西点
军校22条军规” 来论述执行力问题。

此外， 部分以所谓 “西点军校22条军
规” 为主题的图书还被列入了一些机关单
位的推荐书目： 国务院机关事务管理局网
站显示， 2010年中央国家机关17部门 “联
合读书年活动” 中， 国务院机关事务管理
局在4月14日上午举办的 “读好书、 强素
质 ” 主题读书活动系列讲座中就推荐了
《西点军校的22条军规》 一书； 重庆市江
北区政府公众信息网 “江北交巡平台添
‘流动书架’” 罗列的图书中也有该书； 而
深圳宝安区政府网推荐阅读 《西点法则：
从成功到卓越的22条军规》。

陶百强在自己的博客里感叹， 西点军
校的学员荣誉准则是： 学员不得撒谎、 欺
骗 、 行窃 ， 也不得容忍他人有这样的行
为。 “如果国人都能践行这个准则， 再也
不会涌现很多用食品向国人下毒的奸商，
更不会涌现出很多的学术盗贼， 也不会有
欺世盗名之徒了。” 本报北京6月2日电

呼和浩特广播

电台组织的专业笔

试中有人在抄袭。
现场考生摄

5月28日上午， 在呼和浩特
广播电台组织的专业笔试中， 有
考生拿着打印好答案的试卷抄

袭。 图为一考生拿着一份答案让
大家拍照取证。

现场考生摄

满分答案。 现场考生摄


